АДМИНИСТРАЦИЯ
КАРТАЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.03.2026 года № 204
	


Об утверждении  муниципальной
программы «Улучшение условий
и   охраны  труда  на   территории Карталинского    муниципального
округа»



В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Челябинской области от 11.09.2001 года № 29-ЗО  «Об охране труда в Челябинской области», постановлением Правительства Челябинской области  от 21.12.2016 года № 716-П «О государственной  программе Челябинской области «Улучшение условий и охраны труда в Челябинской области», постановлением  администрации Карталинского муниципального района от  17.09.2025 года  № 787 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, реализации контроля  и оценки проведения эффективности муниципальных программ в Карталинском муниципальном округе», в целях совершенствования условий и охраны труда, снижения производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников предприятий, учреждений и организаций, осуществляющих деятельность  на территории Карталинского муниципального округа, 
Администрация Карталинского муниципального округа Челябинской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Улучшение условий и охраны труда на территории  Карталинского муниципального округа».
2. Постановление администрации Карталинского муниципального района  от 28.12.2023 года № 1423 «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда на территории Карталинского муниципального района  на  2024-2026 годы» признать утратившим силу с 01.01.2026 года.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Карталинского муниципального округа Челябинской области.
4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
5. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношение, возникшее с 01 января 2026 года.

Глава     Карталинского
муниципального округа
Челябинской области                                                                             А.Г. Вдовин
УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации Карталинского муниципального округа Челябинской области
от 05.03.2026 года № 204



Муниципальная программа
«Улучшение условий и охраны труда
на территории Карталинского 
 муниципального округа»
(далее именуется - Программа)


Раздел I. Стратегические приоритеты и цели Программы


I. Оценка текущего состояния соответствующей   
  сферы социально-экономического развития 
Карталинского муниципального округа


1.  Одним из основных направлений государственной политики в области охраны труда является обеспечение снижения уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости путем реализации системы мер, направленных на улучшение условий и охраны труда.
2.  Создание безопасных условий труда на каждом рабочем месте, снижение уровня производственного травматизма, переход в сфере охраны труда к управлению профессиональными рисками, экономическая мотивация улучшения работодателем условий труда, снижение доли рабочих мест с тяжелыми, вредными или опасными условиями труда является одной из важных социально-экономических проблем. 
3.  Управление охраной труда в Карталинском муниципальном округе осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации единой системы публичной власти»,  Законом  Челябинской области от 11.09.2001 года № 29-ЗО «Об охране труда в Челябинской области»,  Законом Челябинской области от 29.09.2011 года №  194-ЗО «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области охраны труда». 
4. В целях обеспечения взаимодействия  по вопросам реализации государственной политики в сфере охраны труда на территории Карталинского муниципального округа создана и функционирует межведомственная комиссия по охране труда в Карталинском муниципальном округе. 

5. Важным направлением деятельности по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости является широкое информирование работодателей по вопросам трудового законодательства.
6. Уровень производственного травматизма, то есть численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих, а также количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчёте на 1 пострадавшего.  В 2025 году количество несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний равно нулю.  
7.   Анализ причин и условий возникновения несчастных случаев на производстве в Карталинском муниципальном округе показывает, что основными причинами являются:
1) неудовлетворительная организация производства работ,  в том числе  в отсутствии контроля со стороны работодателя за проведением медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований;
2) неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест;
3) нарушение правил дорожного движения;
4) неприменение средств индивидуальной защиты работником вследствие необеспеченности ими работодателем;
5) не проведение обучения и проверки знаний требований охраны труда, не проведение инструктажей, стажировки.
8. Администрация Карталинского муниципального округа Челябинской области, в рамках наделенных полномочий,  оказывает содействие в проведении специальной оценки условий труда, в организации проведения обучения по охране труда руководителей и специалистов. Организовываются совещания и семинары по охране труда, на которых проводится разъяснительная работа по организации охраны труда в организациях, учреждениях, предприятиях, осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа.


II. Описание приоритетов и целей
муниципальной   политики    в
сфере реализации Программы


9. Основными приоритетами муниципальной политики в сфере реализации Программы являются  создание безопасных условий труда на каждом рабочем месте, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, переход в сфере охраны труда к управлению профессиональными рисками, экономическая мотивация улучшения работодателем условий труда, снижение доли рабочих мест с тяжелыми, вредными или опасными условиями труда. 
10.   Основной целью муниципальной политики в сфере реализации Программы является улучшение условий и охраны труда в целях снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях, учреждениях, предприятиях, осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа.

  
III. Сведения о взаимосвязи со стратегическими
приоритетами, целями и показателями
государственных программ


11.   Программа разработана в соответствие с планом реализации государственной программы Челябинской области «Улучшение условий и охраны труда в Челябинской области».
Целью Программы является улучшение условий и охраны труда в целях снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников организаций, учреждений, предприятий осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа.   
12. Достижение цели Программы будет осуществляться посредством реализации ее структурных элементов: комплекса процессных мероприятий «Улучшение условий и охраны труда в Карталинском муниципальном округе».
13. Цель, задачи и сроки реализации Программы сформированы с учетом национальных целей развития на период до 2030 года, определенных Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2024 года № 309                           «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года».					
14.   В рамках Программы обеспечена взаимосвязь с национальными целями Российской Федерации, а именно: комфортная и безопасная среда для жизни.
15. Настоящая Программа определяет цели, задачи, результаты, мероприятия, направленные на достижение одной из стратегических целей социально-экономического развития Карталинского муниципального округа, повышение уровня и качества жизни населения. Регулярно проводимая оценка эффективности реализации Программы даст возможность осуществлять контроль за степенью достижения поставленной цели, степенью воздействия на социально-экономическое развитие Карталинского муниципального округа.









     IV. Задачи муниципального управления,
способы их эффективного  решения
в соответствующей отрасли экономики
и сфере муниципального управления


16. Улучшение условий и охраны труда в целях снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников организаций, учреждений, предприятий, осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа планируется осуществить путем решения следующих задач:
1)  реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения;
2)  обеспечение непрерывной подготовки работников по охране труда на основе современных технологий обучения, информационное обеспечение и мониторинг охраны труда.
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Раздел II. Паспорт муниципальной программы 
                «Улучшение условий и охраны труда на
                 территории Карталинского муниципального округа»


1. Основные положения


	Куратор Программы
	Руководитель аппарата Администрации Карталинского муниципального округа Челябинской области - Борисова Е.А.

	Ответственный исполнитель Программы
	Администрация Карталинского муниципального округа Челябинской области

	Соисполнители Программы
	-

	Участники Программы
	Работодатели, осуществляющие деятельность на территории Карталинского муниципального округа

	Период реализации Программы
	2026-2028 годы

	Цели Программы
	Улучшение условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа в целях снижения  производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.

	Подпрограммы
	        -


	Объем финансового обеспечения (тыс. руб.)
	2026 год- 20,0
2027 год- 20,0
2028 год -20,0, приложение к паспорту Программы

	Связь с национальными целями развития Российской Федерации/государственной программой
	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» - Комфортная и безопасная среда для жизни





2. Показатели Программы


	№ п/п
	Цель/показатели
	Уровень показателя*
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей**

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Цель  Программы - улучшение условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа в целях снижения  производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	1.1.
	Доля выполненных мероприятий,
связанных с проведением комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве
	МП
	возрастание
	процент
	94
	95
	96
	97
	Администрация Карталинского муниципального округа
Челябинской области
	снижение производственного травматизма
и профессиональ-ной заболеваемости
до нулевого показателя к 2030 году.

	1.2.
	Количество семинаров, совещаний, конкурсов и других мероприятий, направленных на выполнение законодательства в области охраны труда
	МП
	возрастание
	единица
	4
	6
	8
	10
	Администрация Карталинского муниципального округа
Челябинской области
	снижение производственного травматизма
и профессиональ-ной заболеваемости
до нулевого показателя к 2030 году.



 2.1. Прокси-показатели муниципальной программы отсутствуют.


1. План достижения показателей Программы в 2026 году

	№
п/п
	Цель/показатели
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам/месяцам
	На конец 2026 года

	
	
	
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	

	1.
	Цель Программы « Улучшение условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа в целях снижения  производственного травматизма и профессиональной заболеваемости».

	1.1.
	Доля выполненных мероприятий,
связанных с проведением комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве
	процент
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	95

	1.2.
	Количество семинаров, совещаний, конкурсов и других мероприятий, направленных на выполнение законодательства в области охраны труда
	единица
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6



1. Структура Программы

	№
 п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями муниципальной программы

	1
	2
	3
	4

	Комплекс процессных  мероприятий « Улучшение условий и охраны труда на территории Карталинского муниципального округа»

	1.
	Обеспечение непрерывной подготовки работников по охране труда на основе современных технологий обучения, информационное обеспечение и мониторинг охраны труда
	В целях повышения эффективности профилактики производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников  организаций, предприятий и  учреждений Карталинского муниципального  округа для создания безопасных условий труда работников, проводятся семинары и конкурсы  по вопросам охраны труда. В целях обеспечения взаимодействия заинтересованных сторон  по вопросам реализации государственной политики в сфере охраны труда на территории создана и функционирует межведомственная комиссия по охране труда
	Количество семинаров, совещаний, конкурсов  и других мероприятий, направленных на выполнение требований законодательства по условиям и охране труда


	2.
	Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты  работающего населения.
	Выпуск буклетов о лечебно-профилактических мероприятиях, проводимых в целях выявления нарушений состояния здоровья работников и медицинских противопоказаний к работе, а также в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний и рассылка их работодателям. Участие в установленном порядке в расследовании групповых несчастных случаев с тяжелыми последствиями, тяжелых несчастных случаев и несчастных случаев со смертельным исходом
	Доля выполненных мероприятий, связанных с проведением заседаний комиссий по расследованию групповых несчастных случаев на производстве, тяжелых несчастных случаев на производстве, несчастных случаев на производстве со смертельным исходом





                                                                                                                                       








ПРИЛОЖЕНИЕ
 к паспорту муниципальной программы
«Улучшение условий и охраны труда
на территории Карталинского
муниципального округа»

    5. Финансовое обеспечение Программы


	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей (одна цифра после запятой)


	1
	2
	3
	4
	5

	Всего, в т. ч.:
	
	
	
	

	1. Бюджет Карталинского муниципального округа (всего), из них:
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	1.1. Средства федерального бюджета
	-
	-
	-
	

	1.2. Средства областного бюджета
	
	
	
	

	1.3. Средства бюджета Карталинского муниципального округа
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	1.4. Иные 1
	-
	-
	-
	-

	2. Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	Налоговые расходы (справочно)
	-
	-
	-
	-

	Наименование структурного элемента (всего), в т. ч.:
	-
	-
	-
	-

	1. Бюджет Карталинского муниципального округа (всего), из них:
	-
	-
	-
	-

	1.1. Средства федерального бюджета
	-
	-
	-
	-

	1.2. Средства областного бюджета
	-
	-
	-
	-

	1.3. Средства бюджета Карталинского муниципального округа
	
	
	
	

	1.4. Иные1
	-
	-
	-
	-

	2. Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	...
	-
	-
	-
	-



Раздел III. Паспорт комплекса процессных мероприятий
             «Улучшение условий и охраны труда
                                                                                                        на территории Карталинского
                                                                                                           муниципального округа»

        1. Основные положения

	Ответственный исполнитель –
Администрация Карталинского муниципального округа Челябинской области
	Наименование
Улучшение условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Карталинского муниципального округа
	Срок реализации
2026-2028 годы
	(дата начала)
01.01.2026 год
	(дата окончания)
31.12.2028 год



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Задача/показатели
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя*
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный
за достижение показателя

	
	
	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Обеспечение непрерывной подготовки работников по охране труда на основе современных технологий обучения, информационное обеспечение и мониторинг охраны труда

	1.1.
	Доля выполненных мероприятий,
связанных с проведением комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве.
	возрастание
	ПК МП
	процент
	94
	95
	96
	97
	Администрация Карталинского муниципального округа
Челябинской области

	2.
	Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты  работающего населения.

	2.1.
	Количество семинаров, совещаний, конкурсов и других мероприятий, направленных на выполнение законодательства в области охраны труда
	возрастание
	ПК МП
	единица
	4
	6
	8
	10
	Администрация Карталинского муниципального округа
Челябинской области


2.1. Прокси-показатели в 2026 году отсутствуют.

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году

	№
п/п
	Показатель
	Уровень показателя*
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Плановые значения по кварталам/месяцам
	На конец 2026 года

	
	
	
	
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.
	Обеспечение непрерывной подготовки работников по охране труда на основе современных технологий обучения, информационное обеспечение и мониторинг охраны труда

	1.1.
	Доля выполненных мероприятий,
связанных с проведением комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве
	ПК МП
	процент
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	95

	2.
	Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты  работающего населения.

	1.2.
	Количество семинаров, совещаний, конкурсов и других мероприятий, направленных на выполнение законодательства в области охраны труда
	ПК МП
	единица
	1
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	12



4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Задача/ мероприятие (результат)
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение по годам
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика мероприятия (результата)

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027год
	2028 год
	
	

	1.
	Обеспечение непрерывной подготовки работников по охране труда на основе современных технологий обучения, информационное обеспечение и мониторинг охраны труда

	1.1.
	Доля выполненных мероприятий,
связанных с проведением комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве.



	тыс. рублей
	15,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Обеспечение информирования по вопросам охраны труда через средства массовой информации
( выпуск буклетов, листовок), проведение совещаний, конкурсов, семинаров  на территории Карталинского муниципального округа, организация подготовки и проведения мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда.
	проведение мероприятий
по снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	2.
	Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты  работающего населения.

	2.1.
	Количество семинаров, совещаний, конкурсов и других мероприятий, направленных на выполнение законодательства в области охраны труда
	тыс. рублей
	15,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Комплекс мероприятий по охране труда
	проведение мероприятий
по снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости








5. Финансовое обеспечение Программы

	Источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, (тыс. рублей одна цифра после запятой)
	Всего, тыс. рублей

	
	2026 год
	2027 год
	2028 год.
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего, в т. ч.:
	
	
	
	

	1. Бюджет Карталинского муниципального округа (всего), из них:
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	1.1. Средства федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2. Средства областного бюджета
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3. Средства бюджета Карталинского муниципального округа
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	1.4. Иные
	-
	-
	-
	-
	-

	2. Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-

	Наименование мероприятия (результата), в т. ч.:
	
	
	
	
	

	1. Бюджет Карталинского муниципального округа (всего), из них:
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1. Средства федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2. Средства областного бюджета
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3. Средства бюджета Карталинского муниципального округа
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4. Иные
	-
	-
	-
	-
	-

	2. Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-











6. План реализации комплекса процессных мероприятий Программы

	Задача, мероприятие (результат) /контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	1. Обеспечение непрерывной подготовки работников по охране труда на основе современных технологий обучения, информационное обеспечение и мониторинг охраны труда

	1.1. Комплекс мероприятий по охране труда -  проведение семинаров, совещаний, конкурсов   и других мероприятий, направленных на выполнение требований законодательства по охране труда.
	31.03.2026-2028 г.
30.06.2026-2028 г.
30.09.2026-2028 г.
30.12.2026-2028 г.
	Администрация Карталинского муниципального округа
Челябинской области
	Протокол, информация предоставлена в отчетах по охране труда в Главное управление по труду и занятости населения Челябинской области

	2. Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты  работающего населения

	2.1. Проведение мониторинга условий и охраны труда, информационное обеспечение и пропаганда охраны труда, организация проведения специальной оценки условий труда, обеспечение работы Межведомственной комиссии по охране труда, оказание методической помощи работодателям на территории Карталинского муниципального округа
	31.03.2026-2028 г.
30.06.2026-2028 г.
30.09.2026-2028 г.
30.12.2026-2028 г.
	Администрация Карталинского муниципального округа
Челябинской области
	Протокол, информация предоставлена в отчетах по охране труда в Главное управление по труду и занятости населения Челябинской области.



